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RESPONSIBLE CARE

Responsible Care to dobrowolna deklaracja r£q~Ƃªchemicznej i r£q~Ƃ
pokrewnych do syĜwōuzpoprawy i minimalizacji negatywnego ¨¡ōª¨¦
naţ£ t ¨y¤{ %ru«¡yus«uŎ¤¥¨ oraz zdrowie ludzi.

O PROGAMIE

f£ w£q} ~q£ t«yō ¤yĲ ¨ aq~qt«yu% ¨ |q¥qsx ѐш-tych XX w.

m f |¤su f£ w£q} ¡ t ~q«¨Ĝ 4et¡ ¨yut«yq|~ ţĢ y j£ ¤{q8 
£uq|y« ¨q~ª zu¤¥  t щёёъ £# ¡ t q¦¤¡yszq}y f |¤{yuz _«rª f£«u}ª¤ō¦ 
Chemicznego.

erus~yu f£ w£q} ¤{¦¡yq ъш vy£} £uq|y«¦zĜsªsx «qō Ƃu~yq y~yszq¥ª¨ª#

f£ w£q} £uq|y« ¨q~ª zu¤¥ ¨ ¡ ~qt юш {£qzqsx ~q sqōª} ţ¨yusyu#



RESPONSIBLE CARE

REALIZATORZY PROGRAMU W POLSCE



aehpoöY_ p fhpoij²f_[d_W Ze fhe]hWck

Z ōĜs«u~yu t  w£ ~q ~qz¨yĲ{¤«ªsx

vy£} r£q~Ƃª sxu}ys«~uz y  { ō  

sxu}ys«~uz ¨ f |¤su y ~q ţ¨yusyu#

i«u£¤«u ¡ tuzţsyu t  ¤ª¤¥u}Ŕ¨ 

«q£«Ĝt«q~yq ¨ vy£}yu#

Z ¤¥Ĳ¡ t  ¤«{ |uŎ% { }y¤zy y { ~vu£u~szy  £q«
q¦¥ £¤{ysx ¡£ zu{¥Ŕ¨ ¡£«ªw ¥ ¨ª¨q~ªsx ¡£«u« 

f |¤{Ĝ _«rĲ f£«u}ª¤ō¦ Yxu}ys«~uw #

Uzyskanie i utrzymanie kontaktu
« y~~ª}y huq|y«q¥ £q}y% } Ƃ|y¨ ţĢ ¡£ } szy 
na rynkach zagranicznych @RC AWARDS.

Aktywny i elastyczny Program, 
¤ō¦sxqzĜsª wō ¤¦ ¤¨ ysx huq|y«q¥ £Ŕ¨#

h «¨Ŕz y~yszq¥ª¨ Yih ¨ ¡£«ut¤yĲry £¤¥¨yu%
t ¤¥Ĳ¡ t  ~ ¨ªsx% ¤¡£q¨t« ~ªsx q{szy#

RESPONSIBLE CARE

JEDEN PROGRAM - m_[b[ ceĕb_meöY_(



Responsibility From Company

WYTYCZNE RAMOWEGO SYSTEMU 
pWhp²ZpWd_W RESPONSIBLE CARE

aqƂtª « huq|y«q¥ £Ŕ¨ f£ w£q}¦ « r ¨yĜ«q~ª zu¤¥ t  ¨t£ Ƃu~yq 

hq} ¨uw  iª¤¥u}¦ pq£«Ĝt«q~yq hu¤¡ ~¤yr|u Yq£u#

iª¤¥u} zu¤¥ { }¡q¥ªry|~ª « ¤ª¤¥u}q}y «q£«Ĝt«q~yq «w t~ª}y «u ¤¥q~tq£tq}y _ie ¤ª¥u}¦ «q£«Ĝt«q~yq zq{ ţsyĜ% 
ţ£ t ¨y¤{yu} s«ª rx¡#

RESPONSIBLE CARE



_tuĜ q{szy zu¤¥ q{¥ª¨~u trq~yu   ţ£ t ¨y¤{  ¡ ¡£«u« «ryu£q~yu 

 t¡qt ¨ªsx r¦¥u|u{ f[j  £q« y~~ªsx 4¦syĜƂ|y¨ªsx8  t¡qtŔ¨% 

{¥Ŕ£u ~q¤¥Ĳ¡~yu ¡£«u{q«ª¨q~u ¤Ĝ t  £usª{|y~w¦# 

W zamian za zebrane odpady przekazywane 

¤Ĝ ¤qt« ~{y t£«u¨u{#

W{szq {yu£ ¨q~q zu¤¥ t  ¤¡ ōus«~ ţsy | {q|~uz 
vy£}ª £uq|y«¦zĜsuz f£ w£q} |¦r zuz ¡£qs ¨~y{Ŕ¨#

feZYpWi WaY`_ 7Zhp[mae pW Xkj[baÈ8 p[XhWb_öco á²Ypd_[& 

ÅBLISKO 33,5 MLN. BUTELEK

Å45 TONYhçĕd[]e heZpW`k eZfWZçm pW ajçh[ feiWZp_b_öco fedWZ 

Å39 TYS. DRZEWEK!

Zp_WáWd_W Yih
Zhp[mae pW Xkj[baÈ

RESPONSIBLE CARE



RESPONSIBLE CARE

Zp_WáWd_W Yih
ZXWc e öheZem_iae

f£ zu{¥ ¡ |uwqzĜsª ~q  £wq~y«qszy ¤¡ ¥{qŎ ¨ vy£}qsx £uq|y«¦zĜsuz 
f£ w£q} hY t|q ¡£«ut¤¥q¨ysyu|y ¡ « ¤¥qōªsx huq|y«q¥ £Ŕ¨#

]ōŔ¨~ª} su|u} ¥uw  ¤¡ ¥{q~yq zu¤¥ ¨ª}yq~q t ţ¨yqts«uŎ% £ «¨yĜ«qŎ 
¨ «q{£u¤yu  sx£ ~ª ţ£ t ¨y¤{q  £q« «q¡ «~q~yu ¤yĲ 

« «q{ōqtu} ¡£ t¦{sªz~ª} ] ¤¡ tq£«q% ¡ ¡£«u« s  «qsyuţ~yq ¤yĲ ¨yĲ«y
i buduje relacje partnerskie w Programie Responsible Care.

Ze j[` feho eZXoáo i_È 4 SPOTKANIA  W RAMACH AKCJI.



a ~vu£u~szq ¥q zu¤¥ { ~¥ª~¦qszĜ \ £¦} [{ | wys«~uw  X£q~Ƃª Yxu}ys«~uz% 
{¥Ŕ£q  trª¨q ¤yĲ £uw¦|q£~yu  t ъш |q¥# jusxs  \ £¦} ¥  ~yu ¥ª|{  t¦Ƃq tq¨{q 
¨yut«ª «  r¤«q£¦  sx£ ~ª ţ£ t ¨y¤{q y ru«¡yus«uŎ¤¥¨q% q|u £Ŕ¨~yuƂ t ¤{ ~qōq 
 {q«zq t  ¨ª}yq~ª t ţ¨yqts«uŎ }yĲt«ª huq|y«q¥ £q}y f£ w£q}¦ y  ¤ rq}y
« r£q~Ƃª s«ª t ţ¨yqts« ~ª}y ¡£u|uwu~¥q}y @praktykami.

Bogata agenda spotkania:

aWĕZo p h[Wb_pWjehçm ejhpock`[ pWfheip[d_[ dW je 
mo`²jaem[ ifejaWd_[ XhWdĕem[# 

prelekcje

panele dyskusyjne 

warsztaty tematyczne

SZKOLENIA I KONFERENCJE
TECHCO FORUM

RESPONSIBLE CARE



_tuĜ y~yszq¥ª¨ª ¤Ĝ ¤¡ ¥{q~yq ¤¥qsz ~q£~u rĜtƀ  ~|y~u% 
¡ ts«q¤ {¥Ŕ£ªsx  trª¨q ¤yĲ  ¥¨q£¥q tª¤{¦¤zq% turq¥q 
« u{¤¡u£¥u} t ¥ªs«Ĝsq q{¥¦q|~ªsx% ryuƂĜsªsx ¨ª«¨qŎ 
¤¥ zĜsªsx ¡£«ut r£q~ƂĜ sxu}ys«~Ĝ#

h[Wb_pWjehpo fhe]hWck X[pfáWjd_[ 
X_eh² kZp_Wá m ifejaWd_WY^ _ cW`² 
mfáom dW _Y^ aipjWáj# ZejoY^YpWi 
eZXoáe i_È 13ifejaWâ p [aif[hj[c#

SZKOLENIA I KONFERENCJE
SPOTKANIE Z EKSPERTEM

RESPONSIBLE CARE



˲˼̅̊̈˿˲ ̈̄́ͣϕ́̃˲˴̊
« ¡£qs ¨~y{q}y% qt}y~y¤¥£qszĜ ¡¦r|ys«~Ĝ s«ª y~~ª}y 

organizacjami w celu lepszego poznania ich obaw oraz 

¡£ r|u}Ŕ¨% rª ~q¤¥Ĳ¡~yu ¡ }Ŕs ¨ ysx £ «¨yĜ«ª¨q~y¦#

WSPARCIE MERYTORYCZNE
¨ su|¦ ¨ōqţsy¨uw  «q£«Ĝt«q~yq sxu}y{q|yq}y ¡£«u« 

¨¤«ª¤¥{ysx% {¥Ŕ£«ª zu ¤¥ ¤¦zĜ y ¦Ƃª¨qzĜ ¨ sqōª} ōqŎs¦sx¦ 

produkcyjnym.

pokazanie swoje firmy jako odpowiedzialnego partnera 

w biznesie. 

eXem_²pa_ h[Wb_pWjehW

̀˵́̀̈˺˶˵̋˺˲˽˿̊ ́̃̋˶˵̄˺ζ˳˺̀̃˴˲

˴˺Τ˸ϕ˲ ́̀́̃˲̈˲ ̈˺˶˵̋̊
 t~ ţ~yu ţ£ t ¨y¤{q ~q¥¦£q|~uw % «t£ ¨yq y ru«¡yus«uŎ¤¥¨q

¡£ su¤ ¨uw  ¨ «q{£u¤yu ¥usx~ | wyy% ¡£ su¤Ŕ¨  £q« ¡£ t¦{¥Ŕ¨ 

¨ sqōª} ysx sª{|¦ Ƃªsyq#

˶˷˶˼̅̊̈˿˶ ̋̆Ј̊˴˺˶  ̄̆̃̀̈˴ͣ̈
y }y~y}q|y«qszy ¨ª¥¨q£«q~ªsx  t¡qtŔ¨#

OTWARTE RAPORTOWANIE
  ¨ōq¤~uz t«yqōq|~ ţsy%  ¤yĜw~yĲsyqsx% ¤¦{su¤qsx% 

q|u £Ŕ¨~yuƂ y   }q~{q}u~¥qsx#

RESPONSIBLE CARE



eXem_²pa_ h[Wb_pWjehW
Z { ~ª¨qĢ  {£u¤ ¨uz 
samooceny w obszarze 

funkcjonowania Ramowego 
iª¤¥u}¦ pq£«Ĝt«q~yq hY# 

c ~y¥ £ ¨qĢi £q¡ £¥ ¨qĢ
do Sekretariatu Programu
¨¤{qƀ~y{y t~ ¤«Ĝsu¤yĲdo
 r¤«q£Ŕ¨:
Åochrony ţ£ t ¨y¤{q%
Åochrony zdrowia,
Åru«¡yus«uŎ¤¥¨q

procesowego
i ru«¡yus«uŎ¤¥¨qpracy.

mt£ ƂªĢ wytyczne

Ramowego Systemu 

pq£«Ĝt«q~yq hu¤¡ ~¤yr|u Yq£u#

m syĜw¦ ¡yu£¨¤«ªsx t¨Ŕsx |q¥ 

 t ¡£«ª¤¥Ĝ¡yu~yq t  f£ w£q}¦ 

¡ ttqĢ ¤yĲ q¦tª¥ ¨y#

h[Wb_pk`²Y peXem_²pWd_W ijWm_Wd[ h[Wb_pWjehec fhe]hWck dWb[ĕo&

Raz na trzy lata ̈ ª«~qs«qĢ 
cele i zadania do realizacji, 
t|q  ¤yĜw~yĲsyq ¡ ¡£q¨ª 
«q£«Ĝt«q~yq  £q« { ~¥£ |y 

ryzyka w obszarach 
rĲtĜsªsx vy|q£q}y 

Programu.

RESPONSIBLE CARE



`Wa fhpoij²f_¸ Ze fhe]hWck

mª¡uō~yz a¨u¤¥y ~q£y¦¤« ¤q}  su~ª @ su~q «w t~ ţsy « mª¥ªs«~ª}y 
hq} ¨uw  iª¤¥u}¦ pq£«Ĝt«q~yq hu¤¡ ~¤yr|u Yq£u# 

pq¨£«ªz k} ¨Ĳ   ¨¤¡Ŕō¡£qsª « iu{£u¥q£yq¥u} f£ w£q}¦
4et¡ ¨yut«yq|~ ţĢ y j£ ¤{q8#

pōŔƂ Zu{|q£qszĲ% {¥Ŕ£q ¤¥q~ ¨y zut~ s«uţ~yu « r ¨yĜ«q~yu 
t  ¨ª¡uō~yq~yq wōŔ¨~ªsx ¨ª¥ªs«~ªsx f£ w£q}¦#

i{ ~¥q{¥¦z ¤yĲ « iu{£u¥q£yq¥u} f£ w£q}¦ 4et¡ ¨yut«yq|~ ţĢ y j£ ¤{q8% 
¤{Ĝt  ¥£«ª}q¤« ¨¤«ª¤¥{yu ~yu«rĲt~u ¨¤{q«Ŕ¨{y y t {¦}u~¥ª#

dW aWĕZoc [jWf_[ mZheĕ[d_W  mif_[hW¸ 

mWi XÈZp_[ i[ah[jWh_Wj fhe]hWck 

7eZfem_[Zp_Wbdeö¸ _ jheiaW8#

RESPONSIBLE CARE

fhpoij²f_[d_[ Ze fhe]hWck eZXomW i_È m a_bak aheaWY^& 


